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Creación de un entorno de aprendizaje de trabajo en equipo mediante el uso 
de herramientas informáticas propias del área de planificación y gestión de 
proyectos. 

Introducción 

Objetivo principal: 

Asignatura: Electrónica, automatismos y control 
Grado en Ingeniería Química, curso 2015-16 
45 alumnos, 3 grupos prácticos 
«Proyecto»: trabajo en grupo (3-4 alumnos) 

 Trabajo en equipo;  

 Toma de decisiones; 

 Resolución de problemas; 

 Gestión del tiempo; 

 Liderazgo, entre otras. 

 

Habilidades del Ingeniero Químico: 



Etapa 1. 

Presentación 

Etapa 2. 
Planificación  

Revisión y 
modificaciones 

Etapa 3.  

Ejecución 

Metodología 

Profesor 1. Definición del tema 
2. Planificación del proyecto  
3. Seguimiento:  

1. Puesta en común  
2. Soluciones a los problemas 

4. Elaboración del documento escrito 
5. Defensa del trabajo 

1. Presentación  
2. Uso del software 
3. Formación de los grupos 
4. Seguimiento del trabajo 
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1. Lista de actividades 
2. Duración  
3. Relación de dependencia entre actividades 
4. Asignación de recursos 
5. Análisis del proyecto (diagrama de Gantt) 
6. Creación de una línea base y seguimiento. 

Diagrama de red: 



Resultados y discusión 



Resultados y discusión 



Resultados y discusión 
• Encuesta : preguntas de múltiple elección y descriptivas. 

• Participación de 29 alumnos. 

 

Facilidad de uso del software Volverían a utilizar el software División de tareas 

¿Mejores resultados? ¿Utilidad TFG? ¿Vida profesional? 



Conclusiones 

• Los alumnos destacan en sus comentarios que la innovación propuesta 
permite obtener una mejor visualización de las tareas a realizar, 
facilita la organización en el grupo, la gestión del tiempo y la 
resolución de conflictos entre compañeros. 

 

• Por parte del profesor, se destaca el aumento del compromiso 
personal, una mayor motivación por el trabajo a realizar, fomento 
de la cooperación entre los componentes del grupo, y obviamente 
una mejor distribución y planificación de tareas en el grupo.  

 

Desarrollo de competencias transversales en un entorno que «simula» el 
día-a-día del Ingeniero Químico.  



!Gracias! 


