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INTRODUCCION PLAN DE ESTUDIOS

PlanteamientOZ anéliSIS EStratégICO dEl Ma,Ster UniverSitariO en Ingenierl’a QUl’mica (MUIQ) de Ia ESCUGla de Formar en |as Competencias establecidas en |a Resolucién de |a Secretaria General de

MUIQ - Unizar
(Informacion)

Ingenieria y Arquitectura (EINA) de la Universidad de Zaragoza, tras cuatro promociones (cursos de ingreso 2014/15 a Universidades (BOE 4-08-2009) para el ejercicio de la profesion de Ingeniero Quimico.
17/18).
Objeto: disponer de criterios sélidos de cara a su ajuste a la sociedad cambiante y a potenciar su utilidad/demanda

para el alumnado egresado de Grados.

METODOLOGIA

Bateria de herramientas de obtencion de datos y analisis:
) Estadisticas académicas y encuestas ‘institucionales’ sobre empleo a egresados

) Estadisticas académicas y encuestas ‘institucionales’ de valoracién de la actividad docente a estudiantes

J Encuestas ‘institucionales’ de valoracién de la titulacion a PDI y PAS

respuesta:
. Formularios ‘ad hoc’ (MUIQ) % Cuestionario egresados del MUIQ;

https://forms.gle/Fp2kSQBZnMeXCmiBA

[Google forms y mailing]:
\ (PIET_18_328)

0 Trazabilidad de egresados (ej. LinkedIn) * Cuestionario estudiantes del MUIQ; Bioguimica  Andlisis Gicdode  caracterizacionde  de la Combustion

para confrontacion de resultados https://forms.gle/Pn4SWiTVIQPLZN7v9 Foy ..E.-.-....TP.EPH.-.-......'E.-.-.....P.TL.-.
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" TRABAJO FIN
DE MASTER
(15 ECTS)

Practicas Empresa (6-12 ECTS)

%* Cuestionario empleadores:
https://goo.gl/forms/La5iUlrwFs0y8jIX2

Practicas lmnvestigacidon (6 -12 ECTS)

(PIET_16_291)

RESULTADOS

Tener capacidad de andlisis y ]
sintesis en el desarrollo de su Ser capaz de gestionar

labor profesional t?cn‘lca y
10 econdémicamente

Ser capaz de trabajar en proyectos e...

u 14/15 | 15,16 | 16/1? | 17/18 Promedio ! > MU IQ como fO rmaC|én Y OpC'én entornos multiculturale Ser capaz de trabajar en equipo 10
Sz '_ de encontrar trabajo

» VALORACION (1-5) MOTIVACION

Saber establecer Ser capaz de aplicar

Ser capaz de integrar modelos matematicos y criterios de seguridad

conocimientos y de enfrentarse desarrollarlos mediante D medioambientales y
a problemas complejos el uso de recursos... calidad en la...

4,38-43 4
4,2 ’ 4,23 4,29
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Ser capaz de discriminar la
informacién

| | |
1,16 ' ‘ -
4,06 4,16 4,06 4,19 4’2: ; 2 R ! Cambiosaeto Cnmpatlblll:zar
G W b con trabajo

'3.74 I . \ profesional Complementar

— . 11% il Formacion 50%
I .

3,6

Ser capaz de comunicarse de Tener habilidad para solucionar

forma oral y escrita en foros problemas no completamente Ser capaz de gestionar |
multilingles definidos investigacion, desarrollo

e innovacioén tecnolégica

Concebir, proyectar,
calculary disefiar
procesos y equipos en el
ambito de la Ingenieria...

p
Compiementar_[ -
Formaciony | il Poseer habilidades

encontrar aprendizaje auténomo

trabajo17%
» Valoracion de las competencias generales » Valoracion de las competencias mds especificas

/

aprendizaje

Trabajo en equipo

1
. Desarrollo de
Clase magistral
.| problemas reales
Disefio de proyectos e
- p 'y Analisis de casos
multidisciplinares /

g Presentaciones orales
b Uf ‘ » Valoracion de metodologias para la adquisicion de las competencias
\ Ampliacién de Gestion

@
L Medioambiental
— 10

9
(74) Logistica 8
v empresas de produccién 7
industrial
v'empresas ambientales
v centros de investigacion
v'centros de administracion publica.

Planificacion
Organizacion
ensenanzas
Proceso de

ensefanza
Satisfaccion
global

Informacidény
Promedio MUIQ

[a 30 mayo 2019]
Promociones:

» valoracion MUIQ superior a la media v'17/18 (13)
v'18/19 (16)

ESTUDIANTES

» destacan: visitas empresas, calidad profesorado, y practicas externas oTa

Economiay
Organizacion Industrial

<» OCUPACION Y SECTOR EG R ESA D O S

. . . [a 30 mayo 2019]
% trazabilidad *%* encuestas Promociones:

v’ 14/15 (9)

Empresas fuera de : Trabajando en v 15/16 (18) orle ‘ Calidad

Organismo publico Finarsidinide - organismos v' 16/17 (16)
Investigacion : publicos \ oLd . . . . 0 o 0
’ ; Za;&g:za nestisaniians W » Valoracion de conocimientos complementarios de Ingenieria Quimica

Universidad sin

Higiene Industrial Riesgos Laborales

EMPLEADORES

hacer el doctorado - y o
9% Practicas en

Otras | Empresas
P Universidades \ . 10
< R 2% ac
/’ Empresasen ¥ 50(63
Espafia (no Aragén) \\ co® . g te de |
| Investigando en parte de Ios . .
I 12% \ Universidad estudios en 2 Trabajo Fin de
1 i haciendo el . . / ‘ Master en la
\ [ doctorado Trabajandoenla universidades 4 Empresa
\ ' 19% empresa privada y/o empresas

\\ . B extranjeras

\  Empresas Aragén \ 6 meses ;
46% ' 3% Trabajo antes de

terminar el master
53% Imparticion
Visitas a de charlas por
empresas colaboradore
s externos

Desarrollo de

1 mes o menos

10% > Valoracion de otras actividades

» valoracion notable de las competencias transversales y especificas adquiridas en MUIQ.

Nada mas acabar el
Chckor master

Aimentaci roducos '. 19% » empresas mayoritariamente hacen distincion positiva entre los estudiantes con master

frente a los de grado universitario.

Grado satisfacciéon con el puesto de trabajo 7.7

» 35% Ingeniero de procesos

» 40% Ingeniero de mejora, proyectos o aplicaciones
(incluye en muchos casos asesoria)

» 15% Calidad y Medioambiente
» 10% Ingeniero en laboratorio, Comerciales y Administrativos (1) |

Contribucién del MUIQ a acceder el puesto de trabajo 8.0

Recomendar cursar el MUIQ a un graduado en 1Q 7.9

Satisfaccién en conjunto con el MUIQ 7.8

s - AGRADECIMIENTO

Media de todos los aspectos 7.7

valoracion (0-10)

» 98% egresados del MUIQ en activo (2/3 sector industrial, 1/3 investigacion) A la Universidad de Zaragoza en el

» tiempo hasta trabajo < 1 mes (53% antes acabar el master) marco de los Proyectos de

Innovacion Docente:
* PIET 16 291 “Andlisis estratégico
del Master Universitario en

» 73% egresados del MUIQ contindan en su primer trabajo (estabilidad)
» solo 19% realizan estudios posteriores (normalmente relacionados con el puesto de trabajo)

Ingenieria Quimica aplicado a
potenciar el acceso a estudios de

CO N C LU S I O N ES Master de los egresados de grados

y titulaciones relacionadas con la
» Metodologia util para prospeccion de la titulacion del MUIQ Ingenieria Quimica”, y

> Fortalezas del MUIQ, en sistema interno de garantia de calidad, visitas a empresas, calidad del profesorado, * PIET_18_328 “Prospeccion del
practicas externas (muchas y bien valoradas) e insercion laboral y valoracién de los empleadores Mdster Universitario en Ingenieria ‘ T R

QUIImiCG de la Universidad de visita alumnos MUIQ - Unizar 21/05/2018
» Aspectos del MUIQ a mejorar relacionados con la carga de trabajo, el horario para ser compaginado

laboralmente y baja ratio de movilidad de estudiantes (out /in) aragoza
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